
การประเมินความเสี่ยงทีอ่าจเกิดการให้หรือรับสินบนจากการด าเนินงานตามภารกิจ 

ของเทศบาลต าบลนาเยีย อ าเภอนาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

/การจัดท าแผน.... 

        ประเด็น เหตุการณ์ความเสี่ยง โอกาส x กระทบ ระดับ
ความ
เสี่ยง 

มาตรการ/แนวทาง 
จัดการความเสี่ยง 

(1) การอนุมัติ อนุญาต
ตามพระราชบัญญัติ
ก า ร อ า น ว ย ค ว า ม
สะดวกในกรพิจารณา
อ นุ ญ า ต ข อ ง ท า ง
ราชการ พ.ศ.2558 

การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
-การน าทรัพย์สินของ
หน่วยงาน ไปใช้เ พ่ือ
การส่วนตัว  
กลุ่มหรือพวกพ้อง 
 
 
 

2 x 1 น้อย -ก า ห น ด ก ฎ ร ะ เ บี ย บ ก า ร ใ ช้
ทรัพย์สินของทางราชการให้รัดกุม 
เข้มงวด 
-ก า ห น ด บ ท ล ง โ ท ษ ผู้ ล ะ เ มิ ด
กฎระเบียบการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
-ตรวจสอบทรั พย์ สิ นขอ งทา ง
ราชการให้อยู่ในสภาพ และสถานะ
ที่ตรวจสอบได้ตลอดเวลา 
 

(2) การใช้อ านาจตาม
ก ฎ ห ม า ย / ก า ร
ให้บริการตามภารกิจ 
 

-ใช้อ านาจ เพื่อ
ช่วยเหลือญาติหรือ
พวกพ้อง 
-เจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ
เลือกปฏิบัติกับ
ประชาชนผู้มาติดต่อ 

2 x 1 น้อย -เ พ่ิ ม ช่ อ ง ท า ง ก า ร ร้ อ ง เ รี ย น
เจ้าหน้าที่ 
-ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ต า ม
ประมวลจริยธรรมหลักธรรมา       
ภิบาล 

(3) การจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 

เอ้ือประโยชน์โดยการ
เป็นคู่ค้าหรือคู่สัญญา
กับกิจการของญาติ 
หรือพวก 
 
 

1 x 1 น้อย
มาก 

-อบรมความรู้กฎหมายเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง ความรู้เกี่ยวกับการ
ขัดกันแห่งผลประโยชน์  
-การเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัด 
จ้างบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 
 

(4 )  การบริหารงาน
บุคคล 
 

กระบวนการสรรหา
พนักงานจ้าง โดยใช้
ระบบอุปถัมภ์  หรื อ
การรับบุคคลที่ เป็ น
เครือญาติหรือบุคคลที่
ได้รับผลประโยชน์เข้า
มาท างานในหน่วยงาน 
 

1 x 1 น้อย
มาก 

-ก าหนดเกณฑ์ในการพิจารณาให้
คะแนนให้มีความชัดเจนเพ่ือลด
การใช้ดุลพินิจของคณะกรรมการ     
สรรหา 
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การจัดท าแผนภูมิความเสี่ยง 

   โอกาส 

ตารางระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับ โอกาส 

 
ค าอธิบาย 

5 สูงมาก 
 

มีโอกาสเกิดขึ้นเป็นประจ า 
5 ครั้ง ต่อ ปี 

4 สูง 
 

มีโอกาสเกิดขึ้นบ่อยครั้ง 
4 ครั้ง ต่อ ปี 

3 ปานกลาง 
 

มีโอกาสเกิดขึ้นบางครั้ง 
3 ครั้ง ต่อ ปี 

2 น้อย 
 

มีโอกาสเกิดขึ้นน้อยครั้ง 
2 ครั้ง ต่อ ปี 

1  
น้อยมาก 
 

มีโอกาสเกิดขึ้นได้ยาก 
1 ครั้ง ต่อ ปี 

                     ผลกระทบ 
ตารางระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับ โอกาส 
 

ค าอธิบาย 

5 สูงมาก 
 

เกิดความเสียหายต่อรัฐ เจ้าหน้าที่ถูกลงโทษชี้มูล
ความผิด เข้าสู่กระบวนการยุติธรรม 

4 สูง 
 

ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติดลบด้านความโปร่งใส 

3 ปานกลาง 
 

หน่ ว ยงานตรวจสอบ เข้ าท าการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง 

2 น้อย 
 

มีคนร้องเรียน แจ้งเบาะแส 

1 
 
น้อยมาก 
 

ไม่มีผลกระทบ 

 

ล าดับ ระดับความเสี่ยง ช่วงคะแนน 
1 ความเสี่ยงระดับสูงมาก 15-25 
2 ความเสี่ยงระดับสูง 9-14 
3 ความเสี่ยงระดับปานกลาง 4-8 
4 ความเสี่ยงระดับต่ า 1-3 



 


