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(+)

(-)

บัญชโีอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
อนมุัติเมือ่วันที่..............เดือน....กรกฎาคม....พ.ศ.2567

เทศบาลต าบลนาเยีย  อ าเภอนาเยีย  จังหวัดอุบลราชธานี
โอนคร้ังที่ 10

แผนงาน งาน

งบ/

เงินดอืน/

ค่า.../

ประเภท

รายจ่าย

โครงการ/

รายการ

งบประมาณ

ที่อนุมตัติาม

เทศบัญญตัิ

งบประมาณ

(คงเหลือ)ก่อนโอน

(+/-) จ านวน

เงินที่โอน

งบประมาณ

หลังโอน

ค าชีแ้จงการโอน

เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
งานบริหารท่ัวไป งบบคุลากร

เงินเดือน

ข้าราชการ 

หรือพนกังาน

ส่วนท้องถิ่น

3,668,000.00 810,540.00 200,000.00 610,540.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็เงินเดือนข้าราชการ

หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น

แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งชุมชน

งานส่งเสริมและ

สนบัสนนุความ

เข้มแข็งของชุมชน

งบด าเนนิงาน

รายจ่าย

เกี่ยวเนือ่งกับ

การปฏบิติั

ราชการที่ไม่

เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการถนน

คนเดินภายใน

เขตเทศบาล

ต าบลนาเยีย

0.00 0.00 200,000.00 200,000.00

เนือ่งจากไม่ได้ต้ัง

งบประมาณไว้เพื่อจ่ายเปน็

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ

โครงการถนนคนเดินภายใน

เขตเทศบาลต าบลนาเยีย

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
งานบริหารท่ัวไป งบบคุลากร

เงินเดือน

ข้าราชการ 

หรือพนกังาน

ส่วนท้องถิ่น

3,668,000.00 610,540.00 30,000.00 580,540.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็เงินเดือนข้าราชการ

หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น

หนา้ : 1/1



หนา้ : 1/1

(+)

(-)

(+)

(-)

แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งชุมชน

งานส่งเสริมและ

สนบัสนนุความ

เข้มแข็งของชุมชน

งบด าเนนิงาน

รายจ่าย

เกี่ยวเนือ่งกับ

การปฏบิติั

ราชการที่ไม่

เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการ

ฝึกอบรมและ

เสริมสร้าง

ศักยภาพ

คณะกรรมการ

ชุมชน

0.00 0.00 30,000.00 30,000.00

เนือ่งจากไม่ได้ต้ัง

งบประมาณไว้เพื่อจ่ายเปน็

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ

โครงการฝึกอบรมและ

เสริมสร้างศักยภาพ

คณะกรรมการชุมชน

        20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00

เนือ่งจากไม่ได้ด าเนนิ

โครงการ

26,500.00

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็ค่าวัสดุ

ไฟฟ้าและวิทยุ

งานบริหารท่ัวไป งบด าเนนิงาน
วัสดุไฟฟ้าและ

วิทยุ

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
ค่าวัสดุ         10,000.00 6,500.00 20,000.00

งานบริหารท่ัวไป งบด าเนนิงาน

รายจ่าย

เกี่ยวเนือ่งกับ

การปฏบิติั

ราชการที่ไม่

เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ

โครงการ

ประชาสัมพันธ์

ใหค้วามรู้

เกี่ยวกับการจด

ทะเบยีนพาณิชย์

    1,541,300.00 419,000.00
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
งานบริหารท่ัวไป งบบคุลากร

ค่าตอบแทน

พนกังานจ้าง
30,000.00 389,000.00

มีงบประมาณเพียงพอ

เพื่อจ่ายเปน็ค่าตอบแทน

พนกังานจ้าง



หนา้ : 1/1

วัสดุสนาม (+)     30,000.00 

(-)     36,200.00 

(+)     45,832.85 

(-)     51,000.00 

(+)     20,075.00 

(-) 0.00
เนือ่งจากไม่ได้เบกิจ่ายเงิน

ช่วยเหลือการศึกษาบตุร
25,000.00

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน

งานปอ้งกันและ

บรรเทาสาธารณภยั
งบด าเนนิงาน ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือ

การศึกษาบตุร

ข้าราชการ/

พนกังาน/

ลูกจ้างประจ า

250,000.00 25,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุงบด าเนนิงาน 0.000.00

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
งานบริหารท่ัวไป

30,000.00

เนือ่งจากไม่ได้ต้ัง

งบประมาณไว้เพื่อจ่าย

เปน็ค่าวัสดุสนาม

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
งานบริหารท่ัวไป งบบคุลากร

เงินเพิ่มต่างๆ

ของ

ข้าราชการ

หรือพนกังาน

205,200.00 76,200.00

ค่า

สาธารณูปโภค
ค่าไฟฟ้า 40,000.005,832.85

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็ค่าไฟฟ้า

50,000.00 10,075.00

40,000.00

400,000.00

งบบคุลากร
เงินประจ า

ต าแหนง่
10,000.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็เงินประจ าต าแหนง่
170,000.00 61,000.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็เงินเพิ่มต่างๆของ

ข้าราชการหรือพนกังาน

ส่วนท้องถิ่น

งบด าเนนิงาน

งบด าเนนิงาน
ค่า

สาธารณูปโภค

ค่าน้ าประปา 

ค่าน้ าบาดาล
10,000.00

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็ค่าน้ า

ค่าประปา ค่าน้ าบาดาล

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
งานบริหารท่ัวไป

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
งานบริหารท่ัวไป



หนา้ : 1/1

(+)     29,800.00 

(-)

(+)

(-)

(+)

(-)

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

งานก าจัดขยะมูล

ฝอยและส่ิงปฏกิูล
งบด าเนนิงาน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้

ได้มาซ่ึงบริการ
1,900,000.00 486,740.00 50,000.00 436,740.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มา

ซ่ึงบริการ

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

งานก าจัดขยะมูล

ฝอยและส่ิงปฏกิูล
งบด าเนนิงาน ค่าวัสดุ

วัสดุ

ยานพาหนะ

และขนส่ง

100,000.00

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

งานก าจัดขยะมูล

ฝอยและส่ิงปฏกิูล
งบด าเนนิงาน ค่าวัสดุ

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็รายจ่ายเพื่อใหไ้ด้มา

ซ่ึงบริการ

วัสดุเชื้อเพลิง

และหล่อล่ืน

100,000.00 336,740.00436,740.00

11,412.08 100,000.00 111,412.08

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็ค่าวัสดุ

เชื้อเพลิงและหล่อล่ืน

20,200.00 50,000.00 70,200.00

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็ค่าวัสดุ

ยานพาหนะและขนส่ง

53,500.00

250,000.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็ค่าเช่าบา้น

แผนงานการศึกษา

10,000.00
งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา
งบด าเนนิงาน ค่าตอบแทน ค่าเช่าบา้น 96,000.00 63,500.00

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
4,800.00 4,800.00 25,000.00

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็เงิน

ช่วยเหลือการศึกษาบตุร

ข้าราชการพนกังาน 

ลูกจ้างประจ า

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

งานก าจัดขยะมูล

ฝอยและส่ิงปฏกิูล
งบด าเนนิงาน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้

ได้มาซ่ึงบริการ

งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการรักษา

ความสงบภายใน

งบด าเนนิงาน ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือ

การศึกษาบตุร

ข้าราชการ/

พนกังาน/

ลูกจ้างประจ า

1,900,000.00



หนา้ : 1/1

(+)

(-)

(+)

(-)

(+)

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็ค่าเช่าบา้น

แผนงานการศึกษา

งานระดับก่อนวัย

เรียนและ

ประถมศึกษา

งบด าเนนิงาน
ค่า

สาธารณูปโภค

ค่าบริการ

ส่ือสารและ

โทรคมนาคม

20,000.00

แผนงานการศึกษา

ค่าเช่าบา้น

2,781.56 10,000.00 12,781.56

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็

ค่าบริการส่ือสารและ

โทรคมนาคม

96,000.00 53,500.00 8,000.00 45,500.00

8,000.00 10,533.31

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็ค่าเงิน

เพิ่มต่างๆของพนกังานจ้าง

แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา

20,000.00

งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา
งบบคุลากร

เงินเดือนฝ่าย

ประจ า

เงินเพิ่มต่างๆ

ของพนกังานจ้าง
12,000.00

งบด าเนนิงาน ค่าตอบแทน

2,533.31

380,120.00

20,000.00

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
งานบริหารงานคลัง งบบคุลากร

เงินเดือน(ฝ่าย

ประจ า)

เงินเดือน

ข้าราชการหรือ

พนกังานส่วน

ท้องถิ่น

1,749,030.00

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
งานบริหารงานคลัง งบด าเนนิงาน ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทน

การปฏบิติังาน

นอกเวลา

ราชการ

20,000.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็เงินเดือนข้าราชการ

หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น

10,000.00

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็

ค่าตอบแทนการปฏบิติังาน

นอกเวลราชการ

30,000.00

400,120.00



หนา้ : 1/1

(-)

(+)

(-)   335,120.00 

ค่าวัสดุ (+)     40,000.00 

380,120.00

งานบริหารงานคลัง งบด าเนนิงาน

20,000.00

1.หวัหนา้หนว่ยงาน......ส านกัปลัด...กองสาธารณุสขและส่ิงแวดล้อม กองการศึกษา กองคลังและกองช่าง......  เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด

งบบคุลากร
เงินเดือน(ฝ่าย

ประจ า)

เงินเดือน

ข้าราชการหรือ

พนกังานส่วน

ท้องถิ่น

1,749,030.00 360,120.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็เงินเดือนข้าราชการ

หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น

แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป
งานบริหารงานคลัง

(ใส่เหตุผลความจ าเปน็ที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด) ต้ังงบประมาณไว้ไม่เพียงพอและไม่ได้ต้ังงบประมาณไว้
การโอนคร้ังนีเ้ปน็อ านาจของ ผู้บริหารท้องถิ่น

ตามระเบยีบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 26

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการ

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
ค่าใช้สอย 50,000.00 33,553.00 20,000.00 53,553.00

แผนงาน

บริหารงานทั่วไป
งานบริหารงานคลัง งบบคุลากร

เงินเดือน

ข้าราชการหรือ

พนกังานส่วน

ท้องถิ่น

ค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไป

ราชการ

360,120.00 25,000.00

มีงบประมาณเพียงพอเพื่อ

จ่ายเปน็เงินเดือนข้าราชการ

หรือพนกังานส่วนท้องถิ่น

1,749,030.00
เงินเดือน(ฝ่าย

ประจ า)

15,000.00 25,000.00

เนือ่งจากต้ังงบประมาณไว้ไม่

เพียงพอเพื่อจ่ายเปน็ค่าวัสดุ

ก่อสร้าง

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน

งบด าเนนิงาน วัสดุก่อสร้าง 30,000.00






